
Устранить или минимизировать потери от
конфликта в случае
судебного разбирательства 
 
Предотвратить
репутационные риски
 
Наладить работу с профсоюзными и
общественными организациями 
 

ЗАДАЧИ

 
 
Более 20 лет специализации в разрешении споров
позволяют нам: 
 
КАЧЕСТВЕННО  подготавливать документы
 
ВЫЯВЛЯТЬ слабые места
 
МИНИМИЗИРОВАТЬ  риски возникновения
трудовых споров, споров с трудовой инспекцией
 
а в случае их возникновения 
 
РАЗРЕШАТЬ  их с минимальными потерями и
затратами для клиента

МЕТОДЫ

Мы специализируем на такого вида спорах и
подготовке документов

 
За нашими плечами 32

проверки трудовой инспекции с численностью
сотрудников свыше 700 человек, из которых:

 
26 проверок - пройдены успешно и только

вынесены предупреждения
 

6 проверки - удалось более чем на 60%
минимизировать штрафные санкции

СПЕЦИАЛИЗАЦИЯ

ТРУД И
ПРАВО
 

Разработка локальных нормативных актов
 

Разработка системы компенсаций и льгот
 

Разработка положений по охране труда
 

Сопровождение и поддержка при трудовых
проверках

 
Кадровый юридический аутсорсинг

 
Разрешение трудовых споров в суде

 
 

УСЛУГИ

МЫ ЖДЕМ ВАШЕГО
ЗВОНКА!

7 921 930 31 17

7 812 339 22 98


